1. Informacje ogolne

KARTAPRZEDMIOTU

Nazwa przedmiotu i kod
(wg planu studiéw):

Nazwa przedmiotu (j. ang.):
Kierunek studiow:
Specjalnos$é/specjalizacja:
Poziom ksztalcenia:

Profil ksztalcenia:

Forma studiow:

Koordynator przedmiotu:

Psychologia turystyki aktywnej D1-1

Psychology of active tourism
Turystyka i Rekreacja

Turystyka aktywna z agroturystyka
Studia | stopnia

Praktyczny

Studia stacjonarne

mgr Katarzyna Kotowska

2. Ogolna charakterystyka przedmiotu

Przynalezno$¢ do modutu:
Status przedmiotu:

Jezyk wykladowy:

Rok studiow, semestr: *)

Forma i wymiar zajeé
wedlug planu studiow:

W przypadku studiow
miedzyobszarowych stosunek
procentowy tych obszaréw

w ocenie koordynatora (efekty
ksztalcenia wymienione

w punkcie 5 powinny
odzwierciedlac te relacje, nalezy
wigc wymienic¢ odpowiednie
efekty obszarowe):

Modut ksztalcenia specjalnosciowego

Do wyboru

Polski

Rok 11, semestr 3

Stacjonarne — wyktad 15 h, ¢wiczenia audytoryjne 15h

Interesariusze i instytucje
partnerskie

(nieobowiazkowe)

Wymagania wstepne /

Przedmioty wprowadzajace:

Komunikacja spoleczna

3. Bilans punktéw ECTS

Calkowita liczba punktow 5 @
ECTS: (A +B) (A+B) o | &
3 2
5 &
.g z
&n Z
A. Liczba godzin Wyktad 15
wymagajacych bezposredniego  Cwiczenia audytoryjne 15




udzialu Konsultacje osobiste, mailowe z 10
nauczyciela z podzialem na dydaktykiem
typy zaje¢ oraz calkowita liczba
punktow ECTS osiaganych na
tych zajeciach:
w sumie: 40
ECTS 2
B. Poszczegolne typy zadan do ~ Przygotowanie ogolne do zaje¢, studiowanie 20
samoksztalcenia studenta literatury przedmiotu przygotowanie si¢ 25
(niewymagajacych studenta do egzaminu pisemnego 25
bezpoSredniego udzialu
nauczyciela) wraz z planowang
srednig liczbg godzin na kazde
i sumaryczng liczbg ECTS: W sumie:
ECTS 70
3
C. Liczba godzin praktycznych
/ laboratoryjnych w ramach
przedmiotu oraz zwigzana z w sumie:
tym liczba punktéow ECTS: ECTS
D. W przypadku studiéw
miedzyobszarowych procent
punktow ECTS
przyporzadkowanych obu 5 ECTS - obszar nauk spolecznych
obszarom (zgodnie z p. 2)

4. Opis przedmiotu

Cel przedmiotu:

Uzyskanie przez studenta szerszego wgladu w specyficzne
uwarunkowania 1 mechanizmy psychologiczne, ktore
towarzysza ludziom uprawiajacym turystyke aktywna.
Glownym celem zaje¢ jest przyblizenie tej problematyki
studentom w sposob przystepny i1 zrozumialy oraz zdobycie
przez nich pewnych pragmatycznych kompetencji, ktorych
posiadanie zwigkszy ich efektywnos$¢ jako organizatordéw i
czynnych uczestnikow turystyki aktywne;.

Metody dydaktyczne:

Wyktad: Podajace (bogato ilustrowany wyktad), eksponujace
Cwiczenia: problemowe (wyktad konwersatoryjny), aktywizujace
(metoda sytuacyjna, dyskusja dydaktyczna), gry dydaktyczne
(psychologiczne), testy, ankiety psychologiczne

Tresci ksztalcenia:

Wyklady:

1. Zrédta aktywnosci cztowieka, uwarunkowania reakcji,
czynnosci i dziatalnosci cztowieka.

2. Motywy aktywnosci rekreacyjno — turystycznej.

3. Determinanty i oczekiwania zwigzane z uprawianiem
turystyki aktywnej. Psychologiczne implikacje.

4. Osobowosciowe 1 spoteczne kompetencje organizatora
oraz uczestnika turystyki kwalifikowanej.

5. Rozwojowe, wychowawcze 1 spoleczne efekty aktywnego




uprawiania turystyki.

6. Psychospoteczne uwarunkowania kierunkéw rozwoju
turystyki aktywne;j.

Cwiczenia:

1. Sytuacje trudne w turystyce i rekreacji — zrozumienie
mechanizmow ich powstawania i sposoby rozwigzywania.

2. Samowiedza, samoocena, Ssamoakceptacja i poczucie
wlasnej wartosci — uwarunkowania.

3. Agresja, konformizm, asertywno$¢ — implikacje
okreslonych postaw uczestnikow w turystyce
aktywnej.

4. Obszary mozliwych konfliktow wymagajace roztadowania
przy réznych formach turystyki aktywnej — charaktery ludzi
/tendencja do krytyki, syndrom ,,wyrwania si¢” z domu,
pracy, srodowiska; czynniki ptci, wieku/; trudne miejsca —
srodki lokomocji, wezty sanitarne, kwatery itp.

5. Czynniki sytuacyjne i indywidualne mogace prowadzi¢ do
sytuacji trudnych w turystyce aktywnej w relacji organizator
turystyki (pilot, przewodnik, animator czasu wolnego) —
turysta (zmegczenie, tempo realizacji zadan, wielo$¢ wrazen;
nieprzewidziane okoliczno$ci utrudniajace realizacje planéw
— awarie, wypadki, oczekiwanie na granicy).

5. Efekty ksztalcenia i sposoby weryfikacji

Efekt
przedmiotu

Sposob
Efekt Forma weryfikacji
Student,‘kt(').ry‘ zaliczyt przedrrniot kiefun- zajeé efektow
(spelnil minimum wymagan) dydakty ksztalcenia
kowy
-cznych (forma
zaliczen)




D1-1_W-01

W zakresie wiedzy;

1. Zna zrodta aktywnosSci cztowieka, K_WO02 | wyklady | egzamin,
uwarunkowania reakcji, czynnosci i ¢wicze- | kolokwium
dzialalnosci cztowieka. nia .
D1-1_W-02 ) ; I - prezentacja
. Opanowal motywy aktywnosci K W06 multimedialn
D11 W-03 rekreacyjno — Furystyf:znej o 3
3. Poznat determinanty i oczekiwania
zwigzane z uprawianiem turystyki
aktywnej.
4. Zna osobowosciowe i spoleczne
D1-1_W-04 kompetencje organizatora i uczestnika
turystyki kwalifikowanej
5. Przyswoil sobie rozwojowe,
wychowawecze i spoteczne efekty
D1-1_W-05 aktywnego uprawiania turystyki.
6. Zna psychospoteczne uwarunkowania

D1-1 W-06 kierunkéw rozwoju turystyki aktywne;j
W zakresie umiejetnoscis;

D1-1_U-01 | 1.Rozumie mechanizmy powstawania i K_U03 | Wykla | Egzamin
sposoby przezwyci¢zania typowych sytuacji dy Kolokwium
trudnych o :

. . ¢wicze | Obserwacja

D1-1 U-02 | > Dokonuje wlasnej samooceny, zna . ,J )

nia aktywnosci

uwarunkowania zwigzane z poczuciem




D1-1_U-03

D1-1_U-04

D1-1_U-05

wlasnej wartosci

3. Potrafi dokona¢ analizy postaw
uczestnikow w turystyce aktywnej
zwigzanych z sytuacja spoteczng bazujaca
na np. zachowaniach agresywnych,
konformistycznych itp.

4. Posiada umiejetnosci z zakresu
roztadowywania konfliktow zwigzanych z
réznymi formami turystyki aktywne;j
(charaktery ludzi /tendencja do krytyki,
syndrom ,,wyrwania si¢”’ z domu, pracy,
srodowiska; czynniki ptci, wieku/;trudne
miejsca — srodki lokomocji, wezty sanitarne,
kwatery itp.).

5. Potrafi zanalizowa¢ czynniki sytuacyjne i
indywidualne mogace prowadzi¢ do sytuacji
trudnych w turystyce aktywnej w relacji
organizator turystyki (pilot, przewodnik,
animator czasu wolnego) — turysta
(zmeczenie, tempo realizacji zadan, wielo$¢
wrazen; nieprzewidziane okolicznosci
utrudniajace realizacj¢ planow — awarie,
wypadki, oczekiwanie na granicy).

K_U04

podczas
zajec

W zakresie kompetencji spolecznych:
1. Potrafi nawigzywac i podtrzymywac

kontakty w grupie spotecznej,
rozwiazywac sytuacje trudne,
motywowac siebie 1 innych do
podejmowania dziatan
ukierunkowanych na osiagnigcie celow
(naukowych, turystyczno —
rekreacyjnych oraz zyciowych)

2. Przyjmuje na siebie obowiazki lidera
grupy zadaniowej, okazuje szacunek
uczestnikom grupy

3. Rozumie potrzebe statego poglebiania
wiedzy, rozwijania umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych zwigzanych z
dziatalnoscig w obszarze turystyki i
rekreacji

K_KO03

K_K02

K_KO01

Wyktady
¢wiczeni
a

Obserwacja |

6. Sposob obliczania oceny koncowej —




Ocena koncowa jest $rednig arytmetyczng oceny wystawionej z egzaminu oraz ocen z
¢wiczen (kolokwium, prezentacja multimedialna)

7. Zalecana literatura

Literatura podstawowa:  Gracz. J, Winiarski T., Psychologia w turystyce i rekreacji,
Poznan 2001, Wyd. AWF
Merski J., Turystyka kwalifikowana, Warszawa 2002, Wyd. WSE

DrukTur.
Winiarski R., Zdebski J., Psychologia turystyki, Warszawa 2008,
WAIP

Literatura uzupelniajaca: Zimbardo P.G., Gerrig, R.J., Psychologia i zycie, Wyd. Naukowe
PWN 2012

8. Naklad pracy studenta (bilans punktow ECTS)

Forma aktywnosci studenta Obcigzenie studenta [h]
Obecno$¢ na wyktadach 15h
Obecno$¢ na 15h
¢wiczeniach
Konsultacje osobiste, 10
mailowe z dydaktykiem

20
Przygotowanie do zaje¢,
Studiowanie literatury 25
przedmiotu
Przygotowanie si¢ 25
studenta do egzaminu
pisemneg0
Sumaryczne obciagzenie 110
praca studenta
Punkty ECTS za 5
modul/przedmiot
9. Uwagi

*) Uwaga: w przypadku przedmiotow/modulow trwajacych wiecej niz jeden semestr
nalezy rozpisa¢ semestralnie punkty 3, 4, 5, 6, 8






