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Zarzadzenie Nr 11/14
Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Stanislawa Pigonia w Kro$nie

z dnia 7 kwietnia 2014 r.

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Biura ds. Os6b Niepelnosprawnych
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Stanislawa Pigonia w Kroénie

81
Na podstawie § 2 uchwaly nr 11/14 z dnia 11 marca 2014 roku Senatu Pafstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Stanislawa Pigonia w Kroénie zatwierdzam Regulamin
Biura ds. Oséb Niepelnosprawnych Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Stanislawa Pigonia w Kro$nie stanowigcy zalgeznik nr 1 do niniejszego

Zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




a) gromadzi i weryfikuje dokumentacje dotyczaca studentow Uczelni =z
niepelnosprawnoscia korzystajacych z ustug BON;

b) moze udzielié pomocy pracownikom prowadzacym zajecia dydaktyczne, w
ktérych biora udzial studenci z niepelnosprawnoscia.

¢) udziela wyjasnieri osobom z niepelnosprawnoécia w zakresie spraw objetych
obowigzkami BON.

[II. Zasady korzystania z pomocy Biura ds. Os6b Niepelnosprawnych:

1. Szanujac niezalezno$é osoéb z niepelnosprawnoscig oraz ich prawa, pomoc Biura
ds. Oséb Niepelnosprawnych udzielana bedzie tylko i wylacznie tym osoqu z
niepelnosprawnoécia, ktore same zglosza sie z wnioskiem o wsparcie 1
udokumentuja swoja sytuacje zyciowa. 5

2. Decyzje o przyznaniu wsparcia i jej forme podejmuje Prorektor ds. Studiéw, po
zaopiniowaniu przez Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych

Panistwowe]j Wyzszej Szkoly Zawodowe] im. Stanistawa Pigonia w Krosnie.
3. Korzystanie z ustug BON jest bezplatne.

IV. Uprawnieni do korzystania z uslug Biura ds. Oséb
Niepelnosprawnych ' .

1. Do korzystania z BON uprawnione  s3 studenci quqc?y. osobam%
niepelnosprawnymi w rozumieniu Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spoleczne]
oraz o zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych z 27 sierpnia 1997 r. (Dz. U. 2 1997 .
Nr 123, poz. 776 z poin. zm.), z pbZniejszymi zmianami. o

2. Osoby ubiegajace si¢ O korzystanie z ustug BON zobowi.qzan.e 53 d.o zlozenia
odpowiedniego wniosku wraz z dokumentacjg poéwiadczajgcq istnienie chorob}f
Iub niepe}nosprawnoéci. Osoby z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci
obowiazane sg zlozy¢ kopie orzeczenia potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem
przez BON.

3. Je§li BON uzna przedstawiong dokumentacje za niewystarczajacg do rozpatrzenia
wniosku osoby niepelnosprawnej, zwréci sig 0 uzupelnienie dokumentacji.

4. Dokumenty skladane do BON, potwierdzajace stan zdrowia osoby wnioskujacej,
nie moga by¢ wystawione wecze$niej niz 90 dni przed ich zlozeniem do BON, z
wylaczeniem orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci.

5. W przypadku, gdy przedstawiona dokumentacja nie ma charakteru stalego, osoba
z niepelnosprawnoécia, ubiegajaca si¢ o pomoc BON, jest obowigzana do
uaktualniania dokumentacji na kazde zagdanie BON.

6. BON ma prawo odmoéwié¢ udzielenia pomocy w konkretnej sprawie. Odmowa
udzielana jest w formie pisemnej i powinna zawiera¢ pisemne uzasadnienie. Od
odmowy przystuguje odwolanie do Rektora w terminie 14 dni od daty doreczenia
pisma.

7. Dokumentacja medyczna zlozona w BON jest objeta ochrong zgodnie z ustawg z

dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101,
poz.926).



Zobowig i :
e {,c&lnospl}:?::;ichftudenta Zglaszajqcego si¢ do Biura ds. Oséb
1. Wyrazenia pisemnie swoich potrzeh.
2. Aktualizacja danych kontaktowych.
3. Podpisywanie oSwiadczenia ¢ 7

a) stan zdrowia ulegt zmianie,
b) przedstawiona dokumentacja jest nieaktualna,
¢) stan zdrowia jest niestabilny.

5. Zglaszanie potrzeb z odpowiednim wyprzedzeniem czasowym.

VI. Student Panstwowej Wyzszej Szkol.y Zawodo“:eg ;ne S;;in;:i:;:m veh
Pigonia w Krosnie zglaszajacy sie do Biura ds. Oséb Niep
awo do: . |
Ilnilvpgliqdu we wszystkie pozostawione w BON dokumenty dotyczace jego osoby
. 7adania pelnej poufnosci informacji pow1erz.anych BONI:I T
o ZQ oponowania rozwigzan do wprowadzenia przez BON w jeg
3. Zapr

) plsanla.
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